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SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n.
16.844.557/0001-49, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). JORGE
EUGENIO NETO;

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV
EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE, CNPJ n.
17.454.711/0001-39, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO ROBERTO DA SILVA,;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢Bes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) "dos
empregados em empresas de prestacdo de servigos a terceiros em asseio, conservacao,
higienizacéo, faxina (serventes), copa, desinsetizacéo, limpeza de fossas, caixa d'agua, caixas de
gordura, limpezas de vidragarias e necrépoles, jardinagem e manutencéo de areas verdes, portaria,
zeladorias, recepcdo, e vigia, inclusive os empregados em servigos administrativos das referidas
empresas, independentemente do cargo ou fungéo que ocupam, exceto as categorias diferenciadas
e regulamentadas por lei, no municipio de Belo Horizonte" e "econdmica das empresas de asseio e
conservacéo - compreendidas no 5° Grupo - Turismo Hospitalidade - do Plano da Confederacéao
Nacional do Comercio de Bens, Servigos e Turismo - CNC, nestas abrangidas as empresas que
prestam servi¢os de limpeza, conservacdo e manutencdo de prédios, servigos de limpeza,
conservacdo e manutencado de moéveis, jardins, preservacdo ambiental, servicos de medicdes para
expedicOes de contas de fornecimentos publicos de energia e agua/esgotos e entregas, empresas
de prestacdo de servigos permanentes ou continuos de portaria e vigia, empresas de prestacao de
servigos permanentes ou continuos de faxina, empresas de prestagcdo de servigos permanentes ou
continuos de limpeza de caixa de dgua, empresas de prestacdo de servicos permanentes ou
continuos de trabalhos bracais, empresas de prestagcéo de servicos permanentes ou continuos de
agentes de campo, empresas de prestacao de servigos permanentes ou continuos de ascensoristas,
empresas de prestacdo de servicos permanentes ou continuos de copeiragem, empresas de
prestacdo de servicos permanentes ou continuos de capinagem, empresas de prestacdo de servicos
de dedetizacédo e controle de pragas urbanas, empresas de prestacdo de servicos permanentes ou
continuos de limpeza de vidros, empresas de prestacdo de servigos permanentes ou continuos
manobrista, empresas de prestacdo de servicos permanentes ou continuos de garagista, empresas
de prestacéo de servigos permanentes ou continuos de reprografista, empresas de prestagao de



servigos permanentes ou continuos de jardinagem, empresas de prestacdo de servicos permanentes
ou continuos de office-boys, empresas de prestacéo de servicos permanentes ou continuos de
faxina de limpeza técnica industrial, empresas de prestacao de servicos permanentes ou continuos
de recepcionistas ou atendentes", com abrangéncia territorial em Belo Horizonte/MG.

Salérios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

As partes signatarias do presente instrumento normativo, em atendimento aos pleitos das
categorias econdmica e profissional, em comum acordo, resolvem ajustar os valores dos pisos
estabelecidos nos itens 29 e 66, respectivamente - Faxineiro Lider (12% acumulo de funcao)
e Vigia — da Clausula Terceira - Pisos Salariais prevista na Convencao Coletiva de Trabalho
2024/2024, bem como acrescer a atividade do item 69, nos seguintes termos:

PARAGRAFO PRIMEIRO: No item 29 da Clausula Terceira - Pisos Salariais da Convencéo
Coletiva de Trabalho 2024/2024, onde esta escrito: "Faxineiro Lider (12% acumulo de funcao)
com piso de R$ 2.578,39", passa a vigorar: "Faxineiro Lider (j& acrescido do adicional de
12% por acumulo de fungdo) com piso de R$ 1.726,18", a partir de 1° de janeiro de 2024.
O adicional de 12% (doze por cento) por acumulo de fun¢ao j& incluso no valor do piso, incidira
apenas enquanto o empregado exercer a funcdo acumulada e no exercicio efetivo da funcao.

PARAGRAFO SEGUNDO: No item 66 da Clausula Terceira - Pisos Salariais prevista na
Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024, onde se 1€, “Vigia com piso de R$ 1.995,25”, leia-
se “Vigia com piso de R$ 1.995,14”, a partir de 1° de janeiro de 2024.

PARAGRAFO TERCEIRO: Acrescentar-se-a o item 69 na Clausula Terceira - Pisos Salariais
prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2024, passando a constar a atividade de
“Dedetizador com piso de R$ 2.302,14”, a partir de 1° de janeiro de 2024.

Disposicbes Gerais

Aplicagdo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA QUARTA - DEMAIS CLAUSULAS DA CCT 2024/2024

As demais clausulas firmadas na Convencgédo Coletiva de Trabalho 2024/2024, vigente entre
SINDEAC e SEAC/MG, numero de registro no MTE: MG004113/2023, bem como nos termos
aditivos celebrados com numeros de registro no MTE: MG000802/2024 e
MGO001947/2024, permanecem mantidas e inalteradas naquilo que ndo foram modificadas por
meio do presente Termo Aditivo a Convencgéo Coletiva de Trabalho.



JORGE EUGENIO NETO
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PAULO ROBERTO DA SILVA
Presidente
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST
SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE

ANEXOS
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Anexo (PDF)
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