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SIND DOS TRABS EM TRANSP ROD DE CORONEL FABRICIANO, CNPJ n. 19.878.602/0001-74, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARLUCIO NEGRO DA SILVA,;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CNPJ n.
16.844.557/0001-49, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). JORGE
EUGENIO NETO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condi¢Bes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convencgédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissional dos
trabalhadores em transportes e condutores de veiculos rodoviarios de passageiros e de cargas,
urbanos, intermunicipais, interestaduais e operadores de maquinas do plano da CNTTT e
trabalhadores em empresas de aluguel de maquinas no plano da CNTTT, com abrangéncia territorial
em Antonio Dias/MG, Bom Jesus do Galho/MG, Bugre/MG, Caratinga/MG, Coronel Fabriciano/MG,
Cérrego Novo/MG, Dionisio/MG, Entre Folhas/MG, lapu/MG, Imbé de Minas/MG, Inhapim/MG,
Ipaba/MG, Ipatinga/MG, Jaguaracu/MG, Marliéria/MG, Mesquita/MG, Piedade de Caratinga/MG, Pingo
d'Agua/MG, Santa Barbara do Leste/MG, Santa Rita de Minas/MG, Santana do Paraiso/MG, S&o
Domingos das Dores/MG, S&o Sebastido do Anta/MG, Timéteo/MG, Ubaporanga/MG e Vargem
Alegre/MG.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS



As partes signatarias do instrumento normativo, em atendimento aos pleitos das categorias
econdmica e profissional, em comum acordo, resolvem ajustar a nomenclatura estabelecida no
item 13 da Clausula Terceira - Pisos Salariais prevista na Convencao Coletiva de Trabalho,
nos seguintes termos:

PARAGRAFO PRIMEIRO: No item 13 da Clausula Terceira - Pisos Salariais prevista na
Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024, onde se |, “Motoristas prestadores de servigos
na saude indigena”leia-se “Motoristas prestadores de servicos na saude indigena,
organizagées nao governamentais (ONGs) e entidades filantropicas”, mantendo-se 0 piso
salarial, a partir de 1° de janeiro de 2024, em R$ 3.562,91.

PARAGRAFO SEGUNDO: As partes signatarias declaram que a alteracdo na nomenclatura
prevista no paragrafo primeiro desta clausula, também devera ser considerada para todos
os fins e efeitos ao item 13 da Clausula Terceira - Pisos Salariais prevista na Convencao
Coletiva de Trabalho 2023/2023.

Disposicbes Gerais

Outras Disposicdes

CLAUSULA QUARTA - APLICABILIDADE DA CCT

Ficam mantidas e inalteradas todas as demais clausulas e condicbes estabelecidas na
Convencao Coletiva de Trabalho, firmadas pelas partes signatarias e que nao foram modificadas
por meio do presente Termo Aditivo a Convencao Coletiva de Trabalho.

MARLUCIO NEGRO DA SILVA
Presidente
SIND DOS TRABS EM TRANSP ROD DE CORONEL FABRICIANO



JORGE EUGENIO NETO
Membro de Diretoria Colegiada
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXOS
ANEXO I - ATA SINDICATO CORONEL FABRICIANO

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA AGE SEACMG

Anexo (PDF)
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