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BOLETIM INFORMATIVO CONSOLIDADO

Disponibilizamos aqui as principais normas, pareceres e orientagdes
governamentais adotadas em fungdo da Pandemia Covid-19, bem como
decisdes judiciais relevantes, de forma a propiciar a todos um resumo das
medidas que afetam o nosso segmento empresarial.

NORMAS EDITADAS PELO GOVERNO FEDERAL

Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020

Ainda em fevereiro, foi publicada a Lei n® 13.979, que dispde sobre as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus.

Estabelece as medidas gerais de protecdo a coletividade, dentre elas,
isolamento e quarentena.

Acesse a integra:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2020/lei/L13979.htm

Portaria n? 7.806, de 18 de marco de 2020

Estabelece medidas quanto ao funcionamento das unidades de atendimento da
Secretaria de Trabalho, em carater excepcional, em razao da pandemia de
COVID-19. (Processo n® 19955.100318/2020-91).

Suspende o atendimento presencial ao publico externo prestado pelas Unidade
Descentralizadas da Secretaria de Trabalho.




Determina que o0 mesmo sera realizado por meio do endereco eletrénico na
internet https://www.gov.br/pt-br/categoria?id=trabalho-e-previdencia e pela
Central Telefonica Alé Trabalho n® 158.

Acesse a integra:

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=390986

Circular n? 3.991, de 19 de marco de 2020

Dispde sobre o horario de atendimento ao publico nas dependéncias das
instituicbes financeiras e demais instituicbes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil enquanto perdurar a situagéo de risco a saude publica
decorrente do novo Coronavirus (Covid19).

Assegura a flexibilizacdo dos horarios de atendimento das instituicoes
financeiras, devendo estas afixar aviso em local visivel em suas dependéncias,
bem como comunicar os clientes, pelos demais canais de atendimento
disponiveis, sobre o horario de atendimento e caso venham a instituir limitagao
de quantidade de clientes e usuarios ou outras condicdes especiais de acesso
as suas dependéncias, destinadas a evitar aglomeragao de pessoas.

Acesse a integra:

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=391182

Portaria n? 454, de 20 de marco de 2020

Declara, em todo o territério nacional, o estado de transmissdo comunitaria do
coronavirus (covid-19).

Determina que, visando a conteng&o da transmissibilidade do covid-19, devera
ser adotada, como medida nao-farmacolégica, o isolamento domiciliar da
pessoa com sintomas respiratérios e das pessoas que residam no mesmo
endereco, ainda que estejam assintomaticos, devendo permanecer em
isolamento pelo periodo maximo de 14 (quartorze) dias.

Acesse a integra:

http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-454-de-20-de-marco-de-2020-
249091587

Decreto n2 10.282, de 20 de marco de 2020

Regulamenta a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para definir os
servicos publicos e as atividades essenciais.

A medida aplica-se as pessoas juridicas de direito publico interno, federal,
estadual, distrital e municipal, e aos entes privados e as pessoas naturais.




Define como sendo servicos publicos e atividades essenciais os indispensaveis
ao atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade, assim
considerados aqueles que, se ndo atendidos, colocam em perigo a
sobrevivéncia, a saude ou a seguranga da populacao.

Dentre eles, o Decreto elenca atividades de seguranga publica e privada,
incluidas a vigilancia, a guarda e a custédia de presos; prevencao, controle e
erradicacao de pragas dos vegetais e de doenca dos animais; e as atividades
acessorias, de suporte e a disponibilizacdo dos insumos necessarios a cadeia
produtiva relativas ao exercicio e ao funcionamento dos servicos publicos e das
atividades essenciais.

Acesse a integra:

http://www.planalto.qov.br/ccivil 03/ ato20192022/2020/decreto/D10282.ht
m

Medida Proviséria n2 927, de 22 de marco de 2020

Dispde medidas trabalhistas para enfrentamento do estado de calamidade
publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020, e
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (covid-19), e da outras providéncias.

A Medida Provisoéria faculta aos empregadores, para enfrentamento dos efeitos
econbmicos decorrentes do estado de calamidade publica e para preservacao
do emprego e da renda, a adocdo das seguintes medidas: o teletrabalho; a
antecipacdo de férias individuais; a concessdo de férias coletivas; o
aproveitamento e a antecipacgéo de feriados; o banco de horas; a suspensao de
exigéncias administrativas em seguranca e saude no trabalho; o
direcionamento do trabalhador para qualificacdo; e o diferimento do
recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

As medidas relacionadas podem ser adotadas pelas empresas em tratativas
diretas com os trabalhadores, dispensando formalizacdo de acordo ou
convencgao coletiva junto a sindicatos laborais.

Acesse a integra:
http://www.planalto.qov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2020/Mpv/mpv927.htm

Portaria n2 555, de 23 de marco de 2020

Prorroga, por 90 dias, o prazo de validade das Certidoes Negativas de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND) e Certidoes Positivas com Efeitos de Negativas de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CPEND), em
decorréncia da pandemia relacionada ao coronavirus (COVID-19).




Acesse a integra:

http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-n-555-de-23-de-
marco-de-2020-249439539

Decreto n? 10.292, de 25 de marco de 2020

Altera o Decreto n? 10.282, de 20 de margo de 2020, que regulamenta a Lei n®
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, para definir os servicos publicos e as
atividades essenciais.

Dentre outros pontos, acresce ao rol de servicos essenciais as atividades
religiosas de qualquer natureza e as unidades lotéricas.

Acesse a integra:

http://www.in.qov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.292-de-25-de-marco-de-
2020-249807965

Medida Provisoria n2 936, de 1 de abril de 2020

Institui 0 Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda e
dispde sobre medidas trabalhistas complementares para enfrentamento do
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20
de marco de 2020, e da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (covid-19), de que trata a Lei n®
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e da outras providéncias.

O Programa Emergencial de Manutencdo do Emprego e da Renda, com
aplicacdo durante o estado de calamidade publica, engloba as seguintes
medidas: o pagamento de Beneficio Emergencial de Preservacdo do Emprego
e da Renda; a reducéao proporcional de jornada de trabalho e de salérios; e a
suspensao temporaria do contrato de trabalho.

A teor da decisao proferida pelo Supremo Tribunal Federal, nos autos da ADI
6363 em 17 de abril de 2020, tanto a reducédo proporcional de jornada de
trabalho e salarios, quanto a suspensao temporaria do contrato de trabalho,
podem ser implementadas pelas empresas por meio de acordos individuais
diretamente ajustados com seus trabalhadores, salvo nas situacoes
especificadas pela prépria Medida Proviséria.

Acesse a integra:
http://www.planalto.qov.br/ccivil 03/ Ato02019-2022/2020/Mpv/mpv936.htm




Lei n2 13.982, de 2 de abril de 2020

Altera a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, para dispor sobre parametros
adicionais de caracterizacdo da situacao de vulnerabilidade social para fins de
elegibilidade ao beneficio de prestacdao continuada (BPC), e estabelece
medidas excepcionais de protecao social a serem adotadas durante o periodo
de enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (Covid-19) responsavel pelo surto de 2019, a que se
refere a Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.

Acesse a integra:
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL 03/ At02019-2022/2020/Lei/L13982.htm

Portaria n2 139, de 3 de abril de 2020

Prorroga o prazo para o recolhimento de tributos federais, na situacdo que
especifica em decorréncia da pandemia relacionada ao Coronavirus.

Acesse a integra:

http://www.in.qgov.br/en/web/dou/-/portaria-n-139-de-3-de-abril-de-2020-
251138204

Medida Provisoria n2 944, de 3 de abril de 2020

Institui o Programa Emergencial de Suporte a Empregos, destinado a
realizacdo de operagdes de crédito com empresarios, sociedades empresarias
e sociedades cooperativas, excetuadas as sociedades de crédito, com a
finalidade de pagamento de folha salarial de seus empregados.

As linhas de crédito concedidas no ambito do Programa Emergencial de
Suporte a Empregos abrangerdo a totalidade da folha de pagamento do
contratante, pelo periodo de dois meses, limitadas ao valor equivalente a até
duas vezes o salario-minimo por empregado; e serdo destinadas
exclusivamente ao processamento das folhas de pagamento.

As instituicoes financeiras participantes do Programa Emergencial de Suporte a
Empregos deverao assegurar que 0s recursos sejam utilizados exclusivamente
para o processamento das folhas de pagamento dos contratantes.

Acesse a integra:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2020/Mpv/mpv944.htm

Resolucao CGSN n2 154, de 3 de abril de 2020

Dispde sobre a prorrogacao de prazos de pagamento de tributos no ambito do
Simples Nacional, em razdo da pandemia da Covid-19.




Acesse a integra:

http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anot
ado&idAto=108368

Medida Provisdria n2 946, de 7 de abril de 2020

Extingue o Fundo PIS-Pasep, instituido pela Lei Complementar n® 26, de 11 de
setembro de 1975, transfere o seu patriménio para o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico, e da outras providéncias.

Acesse a integra:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2020/Mpv/mpv946.htm

Portaria n2 150, de 7 de abril de 2020

Altera a Portaria ME n? 139, de 3 de abril de 2020, que prorroga o prazo para o
recolhimento de tributos federais, na situacao que especifica em decorréncia da
pandemia relacionada ao Coronavirus.

Acesse a integra:

http://www.in.qgov.br/en/web/dou/-/portaria-n-150-de-7-de-abril-de-2020-
251705942

Medida Proviséria n2 951, de 15 de abril 2020

Estabelece normas sobre compras publicas, sangcées em matéria de licitacao e
certificacao digital e da outras providéncias.

Acesse a integra:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02019-2022/2020/Mpv/mpv951.htm

Portaria n? 10.486, de 22 de abril de 2020

Edita normas relativas ao processamento e pagamento do Beneficio
Emergencial de que trata a Medida Proviséria n® 936, de 1° de abril de 2020.
(Processo n® 19964.103985/2020-16).

Dentre outras determinagbes, consta da Portaria que o Beneficio
Emergencial ndo sera devido ao empregado com reducao proporcional de jornada e
de salario ou suspensdo do contrato de trabalho que também esteja ocupando
cargo ou emprego publico, cargo em comissdao de livre nomeacdo e
exoneracao ou seja titular de mandato eletivo; e tiver o contrato de trabalho
celebrado ap6s a data de entrada em vigor da Medida Proviséria 936, de 2020.




Também nao faz jus ao BEM o trabalhador que estiver em gozo de beneficio de
prestacao continuada do regime geral de previdéncia social ou dos Regimes Proprios
de Previdéncia Social, ressalvados os beneficios de pensdo por morte e auxilio
acidente; seguro-desemprego, em qualquer de suas modalidades; ou bolsa de
qualificacao profissional de que trata o art. 2°-A da Lei n® 7.998, de 1990.

A medida dispde, ainda, que € vedada a celebracdo de acordo individual para
reducao proporcional de jornada de trabalho e de salario ou para suspensao
temporaria do contrato de trabalho com empregado que se enquadre em
alguma das vedacodes a percepcao do Beneficio Emergencial.

Acesse a integra:

http://www.normasleqgais.com.br/legislacao/portaria-seprt-10486-2020.htm

PARECERES E ORIENTACOES

Parecer n2 00310/2020/CONJUR-MEC/CGU/AGU de 20 de marco de 2020

O Parecer, exarado pela Advocacia Geral da Uniao, responde consulta juridica
sobre a viabilidade de dispensa dos prestadores de servigcos terceirizados e
seus reflexos no contrato administrativo € no contrato de trabalho em
decorréncia da pandemia causada pelo COVID-19 (coronavirus) declarada pela
Organizacao Mundial de Saude —OMS em 11 de marco de 2020.

Conclui que o administrador podera dispensar os prestadores de servigcos de
suas atividades, caso estejam no grupo de risco, podendo ser substituidos
pelos que ndao se encontram no grupo de risco, caso seja possivel e
necessario, mantendo sua remuneragcdo, mas aplicando-lhes os descontos
referentes aos auxilios transporte e, no caso do vale-alimentagdao observadas
as disposicdes constantes da Convencao Coletiva de Trabalho.

Acesse a integra:

https://www.comprasgovernamentais.qov.br/images/conteudo/covid19/Pa
recer-Consulta-SAA-Liberao-dos-Terceirizados.pdf

Recomendacoes expedidas pelo Governo Federal acerca dos contratos
de prestacao de servicos terceirizados em 21 de marco de 2020

O Governo Federal, por meio do Portal de Compras Governamentais, expediu
recomendagdes aos 0Orgaos e entidades da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional no tocante a gestao dos contratos terceirizados
no curso da Pandemia Covid-19, podendo-se destacar:




A atuacdo presencial de servicos terceirizados deve ficar limitada a atender
atividades consideradas essenciais pelo 6rgdo ou entidade, em patamar
minimo para a manutencdo das atividades, a exemplo de seguranca
patrimonial e sanitaria, dentre outros.

A necessidade de se notificar as empresas contratadas quanto a necessidade
de adocao de meios necessarios para intensificar a higienizacdo das areas
com maior fluxo de pessoas e superficies mais tocadas, com o uso de alcool
gel (macanetas, corrimoes, elevadores, torneiras, valvulas de descarga etc.).

Solicitacdo as empresas contratadas para que procedam a campanhas internas
de conscientizacao dos riscos e das medidas de prevencao para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19), observadas as informacdes e diretrizes estabelecidas
pelo Ministério da Saude;

Levantamento de quais s&o os prestadores de servicos que se encontram no
grupo risco (portadores de doengas crbnicas, histérico de contato com suspeito
ou confirmado para COVID-19 nos ultimos 14 dias, idade acima de 60 anos
etc.), para que sejam colocados em quarentena com suspensao da prestacéao
do servicos ou, em casos excepcionalissimos, a substituicido temporaria na
prestacao dos servicos desses terceirizados.

Para enfrentamento da crise, é facultada a negociacdo com a empresa
prestadora de servicos, visando as seguintes medidas: antecipacao de férias,
concessdao de férias individuais ou decretacdo de férias coletivas;
fixacdo de regime de jornada de trabalho em turnos alternados de
revezamento;

execucao de trabalho remoto ou de teletrabalho para as atividades compativeis
com este instituto e desde que justificado, sem concessao do vale transporte,
observadas as disposicoes da CLT; reducdo da jornada de trabalho com a
criacdo de banco de horas para posterior compensacdo das horas néao
trabalhadas.

Nao havendo tempo habil para formalizacdo de termo aditivo ao contrato,
considerando o risco iminente a saude publica proveniente da pandemia, o
6rgdo ou entidade devera proceder 0s ajustes necessarios e anexar
posteriormente a devida justificativa ao processo que embasa a formalizacao
do termo aditivo.

A propésito da suspensao ou redugdo do contrato de prestacdo de servicos,
alerta-se que o vale alimentacéo e o vale transporte tém natureza indenizatéria.
Portanto, os 6rgaos e entidades devem observar nos casos de suspensao da
prestacao dos servicos, 0 paradigma a seguir:

Os dispositivos da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), via de regra,
dispdem que a empresa conceda auxilio-alimentacdo aos seus empregados
apenas nos dias efetivamente trabalhados. Dito de outro modo, se o
empregado nao labora em dias considerados de "ponto facultativo" ou de
"recesso" de servidores publicos, nao ha, a priori, que se falar no pagamento




dessas rubricas, mas sim o0 seu desconto nas faturas a serem pagas pela
administragao.

a.1) Deve-se ressaltar que os prestadores de servigos terceirizados colocados
em trabalho remoto ou que estejam em escalas de revezamento deverao ter a
manutencdo do auxilio-alimentacdo assegurada, ja que o servico nao sofrera
solucao de continuidade.

a.2) Ja no caso de suspensao do contrato de trabalho, o recomenda-se, assim,
que o 6rgao ou a entidade tome ciéncia da CCT aplicavel ao caso concreto,
procedendo a eventuais negociacées com a categoria, se julgar pertinente.

b) Em relagdo ao vale-transporte, cabe destacar que este beneficio cobre
despesas de deslocamento efetivo do empregado. Por conseguinte, nao
havendo esse deslocamento - trajeto da sua residéncia para o trabalho e vice-
versa - nao ha que se falar em pagamento dessa rubrica, o que por via reflexa
enseja o desconto desse pagamento nas faturas a serem liquidadas pela
Administracao.

Acesse a integra:

https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/noticias/1270-
recomendacoes-covid-19-servicos-terceirizados

Orientac6es quanto a revisao dos contratos em virtude da reducao
temporaria das aliquotas de contribuicao aos servicos sociais
autonomos — 3 de abril de 2020

A reducdo das aliquotas de contribuicbes devidas aos servigos sociais
autbnomos tem impacto automatico nos contratos administrativos em
andamento e os que forem firmados durante o periodo estabelecido na MP que
a instituiu.

Dessa forma, a Secretaria de Gestao (Seges) orienta os 6rgaos e entidades da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional, no que tange a
aplicacao da novas aliquotas.

Acesse a integra:

https://www.comprasgovernamentais.qov.br/index.php/noticias/1282-
reducao-temporaria-das-aliquotas-de-contribuicao-aos-servicos-sociais-
autonomos

Orientac6es do Ministério da Economia para empregadores durante a
pandemia — 13 de abril de 2020

A Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia
produziu um documento para orientar trabalhadores e empregadores em




relacdo aos cuidados a serem tomados durante o periodo da pandemia
causada pela Covid-19. Elaborado pela Subsecretaria de Inspecéao do Trabalho
(SIT), o oficio enviado aos empregadores traz uma série de recomendacoes
em relacdo a saude e a seguranga — como uso de equipamentos de protecao,
higiene e ventilacdo dos ambientes — baseadas nas normas trabalhistas e em
indicagdes do Ministério da Saude.

Acesse a integra:

hittp://trabalho.gov.br/images/Noticias/OFCIO CIRCULAR SEl n 1088 de
2020 ME2.pdf

Medidas Tributarias adotadas no combate ao Covid-19 — Perguntas e
Respostas — Receita Federal — 20 de abril de 2020

Perguntas e Respostas sobre medidas tributarias editadas para reduzir impacto
econdmico da Covid-19.

Acesse a integra:

https://receita.economia.qov.br/covid-19/perguntas-x-respostas-medidas-
covid19-com-indice-15-04-2020.pdf

DECISOES JUDICIAIS

ADI 6341 - STF reconhece competéncia concorrente de estados, DF,
municipios e Uniao no combate a Covid-19 — 15 de abril de 2020

O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF), por unanimidade, confirmou o
entendimento de que as medidas adotadas pelo Governo Federal na Medida
Proviséria (MP) 926/2020 para o enfrentamento do novo coronavirus néo
afastam a competéncia concorrente nem a tomada de providéncias normativas
e administrativas pelos estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios. A
decisdo foi tomada nesta quarta-feira (15), em sessdo realizada por
videoconferéncia, no referendo da medida cautelar deferida em marco pelo
ministro Marco Aurélio na Agao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 6341.

Acesse a integra:

http://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5880765

ADI 6363 - STF mantém possibilidade de reducao de jornada e salarios e
suspensao temporaria de contrato de trabalho por acordo individual em
decorréncia da pandemia — 17 de abril de 2020




O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) manteve a eficacia da regra da
Medida Proviséria (MP) 936/2020 que autoriza a reducdo da jornada de
trabalho e do salario ou a suspensao temporaria do contrato de trabalho por
meio de acordos individuais em razdo da pandemia do novo coronavirus,
independentemente da anuéncia dos sindicatos da categoria. Por maioria de
votos, o Plenario ndo referendou a medida cautelar deferida pelo ministro
Ricardo Lewandowski na Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 6363,
ajuizada pelo partido Rede Sustentabilidade.

Acesse a integra:

http://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5886604

NORMAS EDITADAS PELO ESTADO DE MINAS GERAIS

Decreto NE n2 133, de 12 de marco de 2020

Declara situacdo de emergéncia em Saude Publica no Estado em razdo de
surto de doenca respiratéria — 1.5.1.1.0 — Coronavirus e dispde sobre as
medidas para seu enfrentamento, previstas na Lei Federal n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020.

Acesse a integra:

https://www.saude.mg.qov.br/images/noticias e eventos/000 2020/coron
avirus-legislacoes/Decreto 113-de-12.03.2020-declara-Situacao-de-
Emergencia.pdf

Decreto n?47.911, de 8 de abril de 2020

Altera o Decreto n® 47.896, de 25 de marco de 2020, que institui o Comité
Gestor das Acdes de Recuperagao Fiscal, Econémica e Financeira do Estado
de Minas Gerais — Comité Extraordinario FIN COVID-19, visando acompanhar
e propor medidas de natureza fiscal, econdmica e financeira em razao dos
efeitos da pandemia da doencga infecciosa viral respiratéria causada pelo
agente Coronavirus— COVID-19.

Acesse a integra:

https://www.saude.mg.qov.br/images/noticias e eventos/000 2020/coron
avirus-legislacoes/13-04 Decreto-Estadual-n-47911-2020.pdf




NORMAS EDITADAS PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO
HORIZONTE

Decreto n2 17.308 de 19/03/2020

Dispde sobre medidas excepcionais de diferimento tributario para a reducao
dos impactos sobre a atividade econémica do Municipio causados pelas agoes
de contencéo da pandemia ocasionada pelo COVID-19.

Acesse a integra:

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=391105

Decreto n2 17.334, de 20 de abril de 2020

Declara estado de calamidade publica no Municipio de Belo Horizonte, em
razdo da necessidade de acbes para conter a propagacao de infeccao viral,
bem como de preservar a saude da populacao contra o Coronavirus — COVID-
19.

Acesse a integra:

http://portal6.pbh.gov.br/dom/iniciaEdicao.do?method=DetalheArtigo&pk=
1228038
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